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Common Purpose
Meridian 2024 - Dresden

Raus aus dem Alltag — rein in die Gesellschaft!

Das Meridian Programm von Common Purpose vermittelt

FUhrungskraften das Wissen,

die Fdhigkeiten und die

Kontakte, die sie brauchen, um komplexe Verdnderungen
anzustoBen - an ihrem Arbeitsplatz, in ihrem Umfeld und in

der Gesellschaft.

Das Programm: Meridian

Die Partnerin einer Anwaltskanzle;,
ein Imam, die Intendantin eines
Theaters, ein Mittelstandler...
Wir bringen Menschen zusammen,
die sich im Alltag nicht begegnen
— aus dem privaten, offentlichen
und gemeinnutzigen Sektor.

In unserem Programm blicken sie
Jive" Uber ihren  Tellerrand,
tauchen ein in andere Arbeits- und
Lebenskontexte. Gemeinsam
widmen sie sich aktuellen Heraus-
forderungen ,ihrer" Stadt und
entwickeln dabei ein Bewusstsein
fur die Zusammenhdnge von
Fihrung und Gesellschaft - fir die
Relevanz ihrer Entscheidungen fir
das Gemeinwesen.

Funf Programmtage an auf3er-
gewdhnlichen Veranstaltungs-
orten und vier digitale Module
geben Ihnen die Maoglichkeit, ihre
Netzwerke auszubauen und neue
Lésungsansatze in ihr Flhrungs-
verhalten zu integrieren.

Warum wir das tun

Leading Beyond Authority (LBA)
verstehen wir als die Motivation
und die Fdhigkeit des Einzelnen,
Uber die Grenzen des eigenen
Zustdndigkeitsbereichs hinweg zu
fihren und damit Verdnderungen
zu bewirken.

Wir sind Uberzeugt, dass LBA
erlernbar ist. Daflr bieten wir mit
Meridian den passenden Rahmen.
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Common Purpose

... bietet seit 30 Jahren weltweit
Leadership-Programme an. In
Deutschland an den Standorten
Berlin, Dresden, Hamburg,
Frankfurt, Leipzig-Halle, Rhein-
land, Ruhr und Stuttgart.

Unsere Expertise nutzen 50% der
DAX30 Unternehmen sowie Uber
1.000 Vereine, Behérden, Kultur-

einrichtungen, Stiftungen, kleine
und mittelstandische Unter-
nehmen.

~Common Purpose erméglicht auf
hohem Niveau, lber den Tellerrand
sehen zu didrfen und aus dem
Gesehenen das eigene Tun zu
verbessern - mit dem oft vernach-
ldssigten Aspekt des Gemeinwohls. Aus
Vorurteilen werden durch persénliche
Kontakte differenzierte Anschauungen.
Ganz  wichtig ~ fdr  mich:  der
Perspektivenwechsel.”

Ingo Blohm, Bereichsleiter,
TUV NORD



Unsere Ziele — Ihr Nutzen

Sektorenlubergreifende Vernetzung

FlUhrungskréfte aus Privatwirtschaft,
Verwaltung und Gemeinnitzigkeit
lernen miteinander und entwickeln
ein tiefgreifendes Verstandnis fir die
jeweiligen Herausforderungen. So
entsteht ein starkes Bindnis fur die
Region — auch Uber die Programm-
teilnahme hinaus.

Brickenbaukompetenzen férdern

Komplexe Aufgaben und global
vernetzte Problemstellungen unserer
heutigen Welt verlangen die
Fahigkeit, Uber den  eigenen
Bezugsrahmen heraus zu denken.
Wir erweitern ihre Toolbox und

starken Briickenbaukompetenzen
zur Entwicklung innovativer
Losungsansdtzen.

Vielfaltskompetenz und Empathie

Teilnehmende erleben Vielfalt in der
Gruppe, den unterschiedlichen
Sektoren und auf gesellschaftlicher
Ebene. Die  Reflexion dieser
Erfahrungen foérdert ihre soft skills —
FUhrungskrafte werden kom-
petenter und empathischer im
Umgang mit diversen Teams.

Einfluss und Verantwortung

Impulse inspirierender Persdnlich-
keiten starken teilnehmende
FUhrungskrafte  in @ der Wahr-
nehmung  individueller  Einfluss-
moglichkeiten.  Sie  Gbernehmen
mehr Verantwortung in ihrer Rolle,
fur die Gesamtorganisation und auf
gesellschaftlicher Ebene.

Meridian 2024: Ablauf, Termine und Themen

(Hinweis: Wir behalten uns vor, Termine und Themen zu dndern bzw. anzupassen.)

14. Mai 2024: 1. Programmtag

Macht und Einfluss: Was treibt Veranderung?

12. Juni 2024: 2. Programmtag

Vielfalt als Ressource: Potentiale erkennen

13. August 2024: 3. Programmtag

Mut und Demut: Jenseits von Sicherheit gestalten

10. September 2024: 4. Programmtag

Nachhaltig wirtschaften: Was macht Organisationen wertvoll?

01. Oktober 2024: 5. Programmtag

Resonanz erzeugen: Sichtbar und wirkungsvoll handeln

Meridian auf einen Blick

Teilnehmende: max. 35 erfahrene
FUhrungskrafte aus Wirtschaft,
Verwaltung und Non-Profit Sektor

Ablauf: 5 Programmtage
(ganztagig) und 3 Zwischenmodule
(digitale Leadership-Impulse und
analoge Netzwerk-Alumni
Veranstaltung).

Impuls: Rund 20 Entscheider*innen
und Personlichkeiten berichten offen
Uber ihre FUhrungsrealitat, Visionen
und Alltagshiirden

Methode: Erfahrungs- und Peer-to-
Peer Lernen, Kollegiale Beratung

Kosten: 5.400 €

Stipendien und ErmdafBigungen
stehen zur Verfligung, um die Vielfalt
im Kurs zu gewdhrleisten. Melden Sie
sich bei Interesse gerne bei uns.

Die Programmtage finden an unterschiedlichen Veranstaltungsorten statt, in der Regel in der Zeit von 9 bis 18 Uhr.
Fur Getranke und Tagesverpflegung ist gesorgt.

Digitale Leadership Impulse: 18. Juni 2024 und 29. August 2024. Analoge Netzwerkveranstaltung:

29.10.2024.

Die Module dienen der Vertiefung der Programminhalte sowie des Alumni-Netzwerkes. Sie finden digital

und analog statt.

Weitere Infos finden Sie auf unserer Homepage.
Anmeldung Uber unser Online-Formular.

Bei Fragen melden Sie sich bei:
Barbara Sarx-Lohse
Programmdirektorin Dresden

barbara.sarxlohse@commonpurpose.de


https://commonpurpose.org/de/meridian/anmelden
https://commonpurpose.org/de/meridian/anmelden

